Zarzadzenie Nr 8/2013
Przewodniczacego Zarzadu Zwiazku Mi¢dzygminnego ,,Czysty Region”
z dnia 03-04-2013 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 6/2013 Przewodniczacego Zarzadu Zwigzku

Miedzygminnego ,,Czysty Region” z dnia 03-04-2013 r. powolania Kkomisji do

przeprowadzenia naboru na 5 stanowisk referenta ds. wymiaru oplat za gospodarowanie

odpadami komunalnymi i windykacji w Biurze Zwiazku Miedzygminnego ,,Czysty Region”
Na podstawie § 22 ust.l1 pkt. 4 Statutu Zwigzku Miedzygminnego ,,Czysty Region”

(Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2008 r. Nr 52 poz. 1707, z 2010r. Nr 8, poz. 129, z 2011 r. nr 107,

poz. 1306 iz 2012 r. poz. 995) oraz na podstawie art. 13a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008

roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.) zarzadzam, co

nastepuje:

§ 1. Powotuj¢ komisje do przeprowadzenia naboru na 5 stanowisk referenta ds. wymiaru oplat

za gospodarowanie odpadami komunalnymi i windykacji w Biurze Zwiazku

Migdzygminnego ,,Czysty Region” w sktadzie:

zarzadzam, co nastepuje:

1) Ewa Dudzinska,

2) lrena Lison,

3) Natalia Wojcik.

§ 2.1. Komisja, o ktorej mowa w § 1, zwana dalej Komisja, w etapie pierwszym naboru:

1) przeprowadzi analize dokumentow zatgczonych do zlozonych ofert pod wzglgdem
spelniania przez kandydatow wymagan niezbednych (formalnych) okreslonych
W ogloszeniu o naborze, dokumentujac czynnosci na formularzu stanowigcym zatgcznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2) przeprowadzi test kwalifikacyjny i wstepng rozmowe sprawdzajacg pod wzgledem
spetniania przez kandydatdow wymagan dodatkowych okreslonych w ogloszeniu
0 naborze, dokumentujgc czynno$ci na formularzu stanowigcym zalgcznik nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

3) Przedstawi Przewodniczgcemu Zarzadu Zwigzku list¢ nie wigcej niz 5 kandydatow, na
kazde stanowisko, ktoérzy w najwiekszym stopniu spetniajag wymagania formalne w celu
przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych.

2. Po przeprowadzeniu analizy dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1, Komisja sporzadzi notatke

z przeprowadzonego naboru obejmujaca:



1) wykaz kandydatéow spelniajacych wymagania niezbedne (formalne), uszeregowanych
wzgledem kryterium poziomu spetniania przez nich wymagan okreslonych w ogloszeniu
0 naborze,

2) wykaz nie wigcej niz 5 kandydatow, na kazde stanowisko, spelniajacych w najwyzszym
stopniu wymagania okreslone w ogloszeniu o naborze,

3) dokumentacj¢ czynnosci przeprowadzonych w procesie naboru.

3. Protokét z przeprowadzonego naboru podpisany przez Przewodniczacego Zarzadu Zwiazku
Migdzygminnego ,,Czysty Region” stanowi akt wyboru kandydata w przeprowadzonym
naborze.

4. Termin rozpoczgcia prac Komisji ustala si¢ na dzien 03 kwietnia 2013 r.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podj¢cia i podlega publikacji na stronie podmiotowe;j

Zwiagzku Miedzygminnego ,,Czysty Region” Biuletynu Informacji Publiczne;.

Przewodniczacy Zarzadu
Zwiazku Miedzygminnego
,,Czysty Region”

Grzegorz Chudomiet (-)



zatgcznik
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Zatacznik nr 2 - ARKUSZ OCENY KANDYDATOW
znajomos¢ przepiséw z zakresu (test): rozmowa kwalif.:
- zasad rachunkowosci Ogolna Sum:’:l
; - finanséw publicznych . punktow
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p. 11mig ieszkani . .. . - .. | Zwiazku do
zamieszKania | - kodeksu postepowania administracyjnego umiejetnosé |
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w gminach Y y
. . .. .. Region
- postepowania egzekucyjnego w administracji
(poziom spelniania ww. wymagan w skali: 0-14 pkt) 0-5 pkt 0-5 pkt
pkt pkt pkt
1 2 3
1
2
3

podpisy cztonkoéw komisji:



UZASADNIENIE

do projektu zarzadzenia Przewodniczacego Zarzadu Zwiazku Miedzygminnego ,,Czysty
Region” w sprawie powotania komisji do przeprowadzenia naboru na 5 stanowisk referenta
ds. wymiaru optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi i windykacji w Biurze

Zwigzku Miedzygminnego ,,Czysty Region”.

Zgodnie z zapisem § 22 ust.l pkt. 4 Statutu Zwigzku Miedzygminnego ,,Czysty Region”
(Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2008 r. Nr 52 poz. 1707, z 2010r. Nr 8, poz. 129,
z 2011 r. nr 107, poz. 1306 i z 2012r. nr 11 poz. 995) oraz na podstawie art. 13a ust. 1 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458
z pozn. zm.), konieczne jest zobiektywizowanie procesu oceny speiniania wymogow
okreslonych przez Przewodniczacego Zarzadu Zwigzku Miedzygminnego ,,Czysty Region”
naboru na 5 stanowisk referenta ds. wymiaru oplat za gospodarowanie odpadami
komunalnymi i windykacji w Biurze Zwiazku Miedzygminnego ,,Czysty Region”.
W tym celu wskazane jest powotanie komisji, ktora sktada si¢ z osdb merytorycznie
przygotowanych do wustalenia stopnia przydatnosci zawodowej kandydatow, celem
przeprowadzenia w toku naboru czynno$ci okreslonych w projektowanym zarzadzaniu,
zmierzajacych do rekomendacji  Przewodniczacego Zarzadu Zwigzku kandydatow

spetniajacych w najwyzszym stopniu wymagania okreslone w ogloszeniu o naborze.



