Zarzadu Zwigzku Miedzygminnego ,,Czysty Region”

z siedziba w Kedzierzynie-Kozlu

z dnia 2 lutego 2022 r.

zmieniajaca Uchwale nr 8/19 Zarzadu Zwigzku Migdzygminnego ,,Czysty Region”
w Kedzierzynie-KoZlu z dnia 25 marca 2019 r. w sprawie przyjecia Regulaminu
organizacyjnego Biura Zwigzku Migdzygminnego ,,Czysty Region”
z siedzibg w Kedzierzynie-Kozlu

Dzialajgc na podstawie §19 ust. 3 pkt 7 Statutu Zwiazku Migdzygminnego ,,Czysty Region”
z siedzibg w Kedzierzynie-Kozlu (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2008r. Nr 52, poz. 1707
z 2010r. Nr 8, poz. 129, z 2011r. Nr 107, poz. 1306, z 2012r., poz. 995 z 2015 r., poz. 2070,
z 2019 r. poz. 1102, z 2020 r., poz. 2837 i z 2021 r., poz. 2002 oraz 2184) Zarzad uchwala,

o nast¢puje:

§1 Zatgcznik Nr 2 do Uchwaty nr 8/19 Zarzadu Zwiazku Migdzygminnego ,,Czysty Region”
w Kedzierzynie-Kozlu z dnia 25 marca 2019 r. w sprawie przyjecia Regulaminu
organizacyjnego Biura Zwigzku Miedzygminnego »Czysty Region” z siedzibg

w Kedzierzynie-Kozlu otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Brygida Kolenda-Fabus - Przewodniczaca Zarzadu ( za, przeciws wstrzymat-sic¥)

Lukasz Jastrzembski - Cztonek Zarzadu ( za, przeciws-wstraypmat-sic™)

*) niepotrzebne skresli¢






Zatgcznik do Uchwaty Nr ........ 2022 .
Zarzgdu Zwigzku Miedzygminnego
,»Czysty Region”

z dnia 2 lutego 2022 r.

Zalgcznik Nr 2 do Regulaminu

Organizacyjnego Biura Zwigzku Miedzygminnego
. Czysty Region”

nadanego Uchwalg Nr 8/19 Zarzqdu Zwigzku
Migdzygminnego ,, Czysty Region”

z dnia 25 marca 2019 r.

Szczegblowy opis struktury organizacyjnej i etatyzacji Biura Zwigzku
Miedzygminnego ,,Czysty Region”

I. Przewodniczacy Zarzadu- 1 etat
II.  Piony i Wydzialy:

1. Pion Dyrektora Finansowego- Gléwnego Ksiegowego:
1) Stanowisko Dyrektora Finansowego -Gtéwnego Ksiegowego- 1 etat
2) stanowiska:
a) stanowisko ds. ksiggowosci budzetowej- 2 etaty
b) stanowisko ds. zaméwien publicznych- 2 etaty
3) Wydzial oplat za gospodarowanie odpadami komunalnymi:
a) stanowisko kierownika Wydzialu- 1 etat
b) Stanowiska:
- stanowisko ds. wymiaru optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi- 3 etaty
- stanowisko ds. ksiggowosci optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi- 2 etaty
- stanowisko ds. egzekucji optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi — 3 etaty
- stanowisko ds. deklaracji- 2 etaty

Lacznie 16 etatow

2. Wydzial gospodarki odpadami:
1) Stanowisko kierownika Wydzialu 1 etat
2) Stanowiska:
a) stanowisko ds. kontroli szczelno$ci systemu- 3 etaty
b) stanowisko ds. organizacji systemu gospodarki odpadami — 2 etaty
¢) Biuro informacji i obstugi mieszkancow — 2 etaty
d) stanowisko ds. sprawozdawczosci i rozliczania uméw- 1 etat

Lacznie 9 etatow

3. Stanowiska samodzielne:
1) Stanowisko ds. kadr, ptac, organizacji Biura Zwiazku 1 archiwum — 1 etat
2) Stanowisko ds. kancelarii og6lnej i obshugi sekretariatu — 1 etat
3) Stanowisko ds. budowy i eksploatacji PSZOK -2 etaty
a) stanowisko gospodarcze do obstugi PSZOK- 4 etaty (8 x 0,5)




4)  Stanowisko ds. edukacji i kontaktu z mediami — 2 etaty
5) Stanowisko ds. pozyskiwania zewnetrznych Zrodel finansowania — 1 etat
6) Stanowisko ds. strategii i analiz ekonomicznych- 1 etat

Lacznie 12 etatéw

Razem 38



