Zarzadzenie Nr 10/2017
Przewodniczacego Zarzadu Zwigzkn Miedzygminnego ,,Czysty Region”
z dnia 2 paZzdziernika 2017 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Biurze

Zwigzku Mi¢dzygminnego ,,Czysty Region” z siedziba w Kedzierzynie-Kozlu

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t. j Dz. U. z 2016 1. poz. 902 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 77° § 4 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks pracy (t. j. Dz. U. 2016 poz. 1666) oraz na podstawie':
§22 wust. 1 pkt 1 Statutu Zwigzkun Migdzygminnego ,,Czysty Region” =z siedzibq“
w Kedzierzynie-Kozlu (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2008r. Nr 52, poz. 1707 z 2010r.-

- Nr 8, poz. 129 z 2011r. Nr 107, poz. 1306, z 2012r., poz. 995 i z 2015r. poz.2070)

zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. W zarzgdzeniu Nr 2/12 Przewodniczacego Zarzadu z dnia 13 wrzeénia 2012 1. w sprawie
ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Biurze Zwigzku
Migdzygminnego ,,Czysty Region” na podstawie umowy o prace wprowadza sic nastc;p,ujaccé
zniany: 7

1. Tabela Nr I stanowigca zalgcznik do §4 w cz¢sei IT Stanowiska urzednicze otrzymuje

brzmienie:

a) pkt 6. Otrzymuje brzmienie:

1. Rzecznik XV-XIV | 3.600 1 440 | wyzsze? | 5
prasowy
b) pkt 8. otrzymuje brzmienie:
Gléwny :
8. specjalista XII- 4.600 - - wyzsze® 3
XV
¢) pkt 11. otrzymuje brzmienie:
11, | Starszy specjalista, | XI-XVI | 4.200 - - wyzsze” 3
starszy informatyk
d) pkt 12, otrzymuje brzmienie:
12. | podinspektor, X-XV 4.000 - - wyzsze’ 3 ‘
informatyk $rednie’ “
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e) pkt 13. otrzymuje brzmienie:
13.]  Specjalista X-XV | 4.000 - srednie?® 3
: f) pkt 17 otrzymuje brzmienie:
g_17. Samodzielny | IX-XIV | 3.600 . $rednie’ 2
referent
2. Tabela Nr 2 otrzymuje brzmienie:
Tabela maksymalnych stawek miesiecznego wynagrodzenia:
Lp. Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
_i- 2. -3
1. I 1.400
2. n 1.500
3. I 1.600
4 v 1.700
5. A 1.800
6. VI 2.000
7. VI 2.200
8 VIII 2.400
9. IX 2.600
10. X 2.800
1. XI 3.000
12. XII 3.200
13. XII 3.400
14. XV 3.600
15. XV 4.000
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16. XVI 4200
17. XVII 4.600
8. XV 5.200
19. XX 5.600
20. XX 6000
21, XX1 6500
22. XX 7000

§2. Zmiany wskazane w § 1 wchodza w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania ich do

wiadomosci pracownikom Biura Zwigzku Migdzygminnego ,,Czysty Region”.

- §3. Zarzadzenic wechodzi w zycie z dniem wydania.

Przewodniczgey Zarzadu
Zwiazku Miedzygiminnego
“Crysty Regiog”

Krz ZNY
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