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Ogtoszenie nr 2/09
z dnia 14 kwietnia 2009r.
Przewodniczaca Zarzadu Zwigzku Miedzygminnego , Czysty Region”
z siedziba w Kedzierzynie-KoZlu przy ul. Piramowicza 32

ogtasza nabor na stanowisko
Glownego Specjalisty w biurze Zwiazku Miedzygminnego , Czysty Region”

1.Wymagania niezbedne, ktére kandydat na stanowisko bedace przedmiotem naboru
winien spelniac:

1) obywatelstwo polskie,

2) ukonczone 18 lat, petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

3) niekaralnosé za przestepstwa,

4) nieposzlakowana opinia,

5) wyksztalcenie wyzsze z zakresu ochrony srodowiska.

2.Wymagania dodatkowe pozadane od kandydata:
1)znajomos¢ przepisow z zakresu:

a) ustawy o odpadach,

b) prawa ochrony srodowiska,

c) samorzadu gminnego,

d) kodeksu postepowania administracyjnego,

2) prawo jazdy kat. ,B”,

3) biegta umiejetnos¢ obstugi komputera i znajomos¢ komputerowego oprogramowania
narzedziowego - Microsoft Office (Word, Excel),

4) dyspozycyjnosc.



3.Zakres wykonywanych obowiazkéw na stanowisku bedacym przedmiotem naboru:

1) organizacja i obstuga biura Zwiazku Miedzygminnego ,Czysty Region”,

2 )obstuga administracyjno-biurowa organéw Zwiazku Miedzygminnego ,Czysty Region”,
3) udzial w posiedzeniach organéw Zwigzku, w spotkaniach z czlonkami Zwigzku,

4) redagowanie strony podmiotowej Zwiazku Miedzygminnego ,Czysty Region” w
Biuletynie Informacji Publicznej,

5) przygotowanie projektow korespondencji prowadzonej przez Zwiazek.

4.Dokumenty wymagane w ofertach pracy sktadanych przez kandydatow:

1) zyciorys zawodowy zawierajacy wykaz wszystkich dotychczasowych miejsc pracy
kandydata z wyszczegdlnieniem stazu pracy w tych miejscach oraz przebieg nauki
z wyszczegodlnieniem wszystkich ukonczonych szkot i uczelni,

2) list motywacyjny,

3) kopia lub odpis dokumentéw potwierdzajacych:

a)wyksztalcenie (dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych),
b)staz pracy (np. Swiadectw pracy),
c) posiadane kwalifikacje i umiejetnosci (dyploméw, zaswiadczen itp.),

4) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa (wybrany kandydat zobowiazany bedzie
do przedtozenia informacji o swojej osobie z Krajowego Rejestru Karnego),

5) oswiadczenie o posiadaniu przez kandydata peli praw publicznych,

6) oswiadczenie o posiadaniu przez kandydata stanu zdrowia pozwalajacego na
wykonywanie czynnosci objetych zakresem zadan (wybrany kandydat zobowiazany bedzie
do przedtozenia, wystawionego przez lekarza medycyny pracy zaswiadczenia o stanie
zdrowia),

W zataczeniu do niniejszego ogtoszenia udostepnia sie druk obejmujacy wszystkie
wymagane oswiadczenia.

Zataczone: list motywacyjny i zyciorys powinny by¢ opatrzone nastepujaca klauzula:
»~Wyrazam zgode na:

1) przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy,

2) przeprowadzenie wywiadu srodowiskowego w dotychczasowych miejscach mojej
pracy i nauki w celu potwierdzenia spehiania warunku posiadania przeze mnie
nieposzlakowanej opinii,

dla potrzeb procesu naboru na stanowisko Gtéwnego Ksiegowego prowadzonego
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458),

7) komisja powotana do zaopiniowania kandydatéw na stanowisko Gtéwnego Specjalisty w


http://czystyregion.bip-e.pl/download.php?s=23&id=2559
http://czystyregion.bip-e.pl/download.php?s=23&id=2559

biurze Zwiazku Miedzygminnego ,Czysty Region” uprawniona bedzie do ewentualnego
zadania dostarczenia brakujacych lub uzupemhienia dokumentéw ztozonych w ofercie pracy
w trakcie trwania procesu naboru.

5.Przebieg postepowania w sprawie naboru:

1) oferte pracy zawierajaca wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w kopercie z dopiskiem
,Oferta pracy - nabor na stanowisko Gléwnego Specjalisty w biurze Zwigzku
Miedzygminnego Czysty Region” osobiscie w pokoju Nr 11 (I pietro) przy ul. Planetorza 2
w Kedzierzynie-Kozlu w godz. 800 - 1500 lub poczta na adres Zwiazek Miedzygminny
,Czysty Region” ul. Piramowicza 32, 47-200 Kedzierzyn-KozZle w terminie do dnia 27
kwietnia 2009r.,

Oferty pracy, ktore wptyng po wyzej okreslonym terminie, nie bedq rozpatrywane;

2) postepowanie w sprawie naboru bedzie prowadzone w oparciu o przepisy ustawy z dnia
21.11.2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458);

3) po uptywie terminu do ztozenia ofert pracy na stronie na stronie podmiotowej zwigzku
Miedzygminnego ,Czysty Region” - www.czystyregion.bip-e.pl w menu , Ogtoszenia”
upowszechniona zostanie informacja zawierajaca liste kandydatow, ktorzy spekniaja
wymagania formalne okreslone w niniejszym ogtoszeniu. Z kazdym z kandydatow ujetych
na liscie, o ktorej mowa wyzej zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna w
terminie podanym w przedmiotowej informacji;

Informacji o przebiegu postepowania udziela Gabriela Helbin-Golasz, tel. 077 / 40-52-621
mail: osil @kedzierzynkozle.pl

6. Informacja o wyniku naboru:
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na:

1) stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej: www.czystyregion.bip-e.pl
2) tablicy informacyjnej Zwigzku Miedzygminnego , Czysty Region”

7.Informacja o istotnych warunkach stosunku pracy

1) zastrzega sie wole zatrudnienia wybranego kandydata na 1/2 etatu na okres prébny nie
przekraczajacy 3 miesiecy w celu praktycznego sprawdzenia umiejetnosci i doswiadczenia
zawodowego pracownika;

2) jezeli wybrany kandydat podejmie po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym
moze zostac skierowany do stuzby przygotowawczej konczacej sie egzaminem; na
umotywowany wniosek bezposredniego przetozonego mozna zwolni¢ wybranego
kandydata z obowigzku odbywania stuzby przygotowawczej, z zastrzezeniem koniecznosci
poddania takiego kandydata egzaminowi.
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